
 

pagina 1 van 6 
25749_NML_00_2025_EO_BOL_medewerker-evenementenorganisatie 

Nominale lijn1 opleiding inclusief (bindend) studieadvies2 1e leerjaar 
 

Naam opleiding: Medewerker 
evenementenorganisatie 

Onderwijsteam: Evenementen    Niet gepland deze 
periode 

Crebonr. opleiding: 25749 Locatie(s): Breda  n.v.t. Niet van toepassing bij 
jouw opleiding 

Cohort: C25 Leerweg: BOL Niveau: 4    

 

Onderdeel diploma + 
beroepshouding 

Nominale lijn eind P1 
Planner SVG  

Nominale lijn eind P2 
Planner SVG + VSA 

Nominale lijn eind P3 
Planner SVG + BSA 

Nominale lijn eind P4 
Planner SVG + evt. 
nazorg 

1 Kerntaken 
kwalificatiedossier 
(inclusief beroepsspecifieke taal- en 
rekeneisen) 

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
Minimaal 75% van de modules met 
een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met minimaal een 
voldoende beoordeeld zijn.  

 
Digitale Vaardigheden: 
1 basismodule afgerond  

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde lijst 

  
Event Production: 
Naar keuze drie van de vier modules 
met een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met minimaal een 
voldoende beoordeeld zijn. 

 
Digitale Vaardigheden:  
1 basismodule afgerond 
  

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
Naar keuze vier van de vijf modules 
met een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met minimaal een 
voldoende beoordeeld zijn. 

 
Digitale Vaardigheden: 
1 basismodule afgerond 

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
Naar keuze vier van de vijf modules 
met een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met minimaal een 
voldoende beoordeeld zijn. 

 
Digitale Vaardigheden: 
1 basismodule afgerond 

2 Beroepspraktijkvorming 25% van de relevante werkprocessen 
aangetoond op beginnersniveau met 
bewijskaarten in de Leermeter.    

 50% van de relevante werkprocessen 
aangetoond op beginnersniveau met 
bewijskaarten in de Leermeter.   

75% van de relevante 
werkprocessen aangetoond op 
beginnersniveau met bewijskaarten 
in de Leermeter.   

100% van de relevante 

werkprocessen aangetoond op 

beginnersniveau met bewijskaarten 

in de Leermeter.   

3 Beroepsvereisten n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

4 Keuzedelen     

5 Nederlands 
 

- Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

- Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

 
1 Nominale lijn betekent: het gemiddelde tempo van de gemiddelde student. 
2 In het eerste leerjaar ontvang je een (bindend) studieadvies | een positief advies betekent: minimaal 50% van de onderdelen zijn voldoende. Klik hier voor uitgebreide uitleg. 
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- 0-meting afgerond.  

- Gemaakte afspraken nakomen.  

- Gemaakte afspraken nakomen.  -Gemaakte afspraken nakomen. -Gemaakte afspraken nakomen. 

6 Rekenen -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-0-meting afgerond.  

-Gemaakte afspraken nakomen.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

7 Loopbaan & Burgerschap Voldoende:  

Als de opdrachten behorend bij de 

eerste behandelde dimensie zijn 

afgerond met 5,5 of hoger. 

Voldoende:  

Als de opdrachten behorend bij de 

eerste behandelde dimensie zijn 

afgerond met 5,5 of hoger. 

Voldoende:  

Als de opdrachten behorend bij de 

behandelde dimensie zijn afgerond 

met 5,5 of hoger. 

Voldoende:  

Als de opdrachten behorend bij de 

behandelde dimensie zijn afgerond 

met 5,5 of hoger. 

8 Engels – generiek 
 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn. -0-meting afgerond.  

-Gemaakte afspraken nakomen.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen.  

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

9 Beroepshouding Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 
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Onderdeel diploma + 

beroepshouding – Leerjaar 2 

Nominale lijn eind P5 

 

Nominale lijn eind P6 Nominale lijn eind P7 Nominale lijn eind P8 

1 Kerntaken 

kwalificatiedossier 

(inclusief beroepsspecifieke taal- en 

rekeneisen) 

  Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
 Naar keuze vier van de vijf modules 
met een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met een voldoende 
beoordeeld zijn. 

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald 
voor zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
 Naar keuze vier van de vijf 
modules met een voldoende 
afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met een voldoende 
beoordeeld zijn. 

2 Beroepspraktijkvorming Werkhoudingslijsten voldoende 

groei (60% of meer) 

Werkhoudingslijsten voldoende én 

de opdrachten met voldoende 

afgerond 

 50% van de relevante werkprocessen 

aangetoond op gevorderden niveau 

met bewijskaarten in de Leermeter.   

100% van de relevante 

werkprocessen aangetoond op 

gevorderden niveau met 

bewijskaarten in de Leermeter.   

3 Beroepsvereisten n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

4 Keuzedelen   Gestart met keuzedeel 1. Keuzedeel 1 (240 SBU) afgerond 

5 Nederlands 

 

  -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

6 Rekenen   -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

7 Loopbaan & Burgerschap   Verdieping dimensie 1 + 2 en 

verwerken in de Leermeter.  

Verdieping dimensie 3 + 4 en 

verwerken in de Leermeter.  
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8 Engels – generiek   -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

9 Beroepshouding Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 
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Onderdeel diploma + 

beroepshouding – Leerjaar 3 

Nominale lijn eind P9 Nominale lijn eind 

P10 

Nominale lijn eind 

P11 

Nominale lijn eind P12 

1 Kerntaken kwalificatiedossier Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald voor 
zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde lijst  

 
Event Production: 
 Naar keuze vier van de vijf modules 
met een voldoende afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 individueel 
product moet met een voldoende 
beoordeeld zijn. 

Project: heeft een voldoende 
(minimaal 5,5 of hoger) behaald 
voor zijn gedragsindicatoren en 
eindproducten, behorende bij 
werkprocessen uit de voorgestelde 
lijst  

 
Event Production: 
 Naar keuze vier van de vijf 
modules met een voldoende 
afgerond. 

 
Marketingcommunicatie: 
2 groepsproducten en 1 
individueel product moet met een 
voldoende beoordeeld zijn. 

  

2 Beroepspraktijkvorming 50% van de relevante werkprocessen 

aangetoond op niveau beginnend 

beroepsbeoefenaar met bewijskaarten 

in de Leermeter.   

100% van de relevante 

werkprocessen aangetoond op 

niveau beginnend 

beroepsbeoefenaar met 

bewijskaarten in de Leermeter.   

  

3 Beroepsvereisten n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

4 Keuzedelen Gestart met keuzedeel 480 SBU of 2 

keuzedelen van 240 SBU 
1 keuzedeel van 480 SBU of 2 

keuzedelen van 240 SBU 

afgerond.  

  

5 Nederlands -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

  

6 Rekenen -Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 
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7 Loopbaan & Burgerschap Verdieping dimensie 1 + 2 en 

verwerken in de Leermeter.  

Verdieping dimensie 3 + 4 en 

verwerken in de Leermeter.  

  

8 Engels – generiek Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 5,5 

zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

-Het gemiddelde van alle 

toetsen/opdrachten moet minimaal 

5,5 zijn.  

-Gemaakte afspraken nakomen. 

  

9 Beroepshouding Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

Wordt beoordeeld bij Project. 

Beoordeling op basis van 

competenties (beginnend 

beroepsbeoefenaar) 

  

 

 


