Leerjaar 1 herkansingen/overgangsregeling 2022-2023

We werken met deelopdrachten en deze worden gedurende de periode nagekeken. Deelcijfers worden door de
docent gecommuniceerd in de vorm van voldoende/onvoldoende/goed (OVG) in combinatie met woordelijke
feedback.

Wanneer komen herkansingen in beeld?
Aan het einde van iedere periode vanaf periode 2, wanneer er in die periode onvoldoende punten behaald zijn
op de regel ‘punten kerntaken’. Zie het schema Herkansingen-overzicht hieronder:
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Herkansingen per periode?
Vanaf periode 2 per periode maximaal 3 herkansingen. Eind periode 4 is er een overgangsvergadering.

Stappenplan: herkansingen

1. ledere periode worden de resultaten van de kerntaken bekeken.
In de periode heeft een student onvoldoende punten behaald op de regel, ‘punten kerntaken’, deze
regel kleurt automatisch rood bij onvoldoende punten.

(p1 minimaal 6 punten, p2 minimaal 6 punten, p3 minimaal 7 punten, p4 minimaal 7 punten te behalen) nog aan te passen!

2. ledere periode na periode 2, kunnen maximaal 3 vakken herkanst worden. De vakken die uitgekozen
worden om te herkansen moeten een onvoldoende zijn, een code 0,1 valt hierbuiten en mag niet
worden herkanst. Een code 0,1 kleurt oranje en is het resultaat van niet ingeleverd werk.

3. Bij aanvang van een nieuwe periode wordt de voorlopige versie van de cijferlijst aan de student
uitgedeeld. De studenten die in aanmerking komen voor herkansing geven aan welke vakken de
student wil herkansen in overleg met de slb’er.

4. In de nieuwe periode op maandag in week 1 geeft de student aan de mentor door welke vakken
herkanst gaan worden. Deze vakken levert de student in op maandag week 2. In week 2 ontvangt de
student de definitieve cijferlijst.

Overgangsregeling naar leerjaar 2

Niets ingeleverd = Niks ingeleverd = een bespreekgeval in overgangsvergadering. Kunnen gedurende het jaar
niet herkanst worden.
Beoordeling volgt, student en docent hebben onderling afspraken gemaakt.

Docenten bepalen vanuit de overgangsvergadering welke vakken en werkzaamheden gedaan moeten worden.

Voor overgang naar leerjaar 2 geldt:
- P4 punten kerntaken voldoende
- P4 beroepshouding voldoende
- Een positief BSA

Betekenissen:
Code 0,1 op de cijferlijst: De docent heeft geen werk ontvangen en kan voor de opdracht geen OVG geven.
Code 0,2 op de cijferlijst: Uitstel door docent, alleen volgens afspraak met desbetreffende docent/mentor.



