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Beoordelingsstructuur

Binnen de sector techniek en technologie zijn we van mening dat de student gedurende zijn opleiding fouten mag maken. Dit moet hij kunnen doen in
een veilige leeromgeving.

In de weken dat hij onderwijs volgt en/of stage loopt, ontvangt hij dan ook voortdurend feedback van zijn docenten, praktijkopleiders en/of
studieloopbaanbegeleider.

Ontwikkelingsgerichte ofwel formatieve beoordelingen
Vanaf de eerste periode* krijgt de student verschillende soorten ontwikkelingsgerichte beoordelingen op school en in de beroepspraktijkvorming
(blauwe vakken).

Formatieve beoordelingen zijn bedoeld om van te leren, zodat de student een volgende keer beter kan presteren. Je kunt bij deze ontwikkelingsgerichte
beoordelingen onder andere denken aan: bekwaamheidstoets, projectbeoordeling en BPV-opdracht.

De ontwikkelingsgerichte toetsen die een opleidingsteam inzet, worden kenbaar gemaakt in dit formatieve toetsplan. Al deze ontwikkelingsgerichte
beoordelingen komen in het ontwikkelingsportfolio van de student (paarse vak). In dit portfolio kun je zien hoe de studievoortgang van de student
verloopt. "Periodiek wordt, tijdens het (portfolio)voortgangsgesprek, de studievoortgang op alle examenonderdelen met de student besproken.
Wanneer deze gesprekken plaatsvinden, is te vinden in het formatieve toetsplan."

Beoordelingsgerichte ofwel summatieve beoordelingen
Beoordelingsgerichte toetsen worden afgenomen om te zien of de student het eindniveau beheerst. De minister van OCW heeft bepaald aan welke

eisen een student aan het einde van zijn opleiding moet voldoen (gele vakken), voordat hij zijn diploma ontvangt (groen vlak).

In de oranje vakken zie je hoe de opleiding dit heeft vormgegeven.
Het opleidingsteam kiest zelf één of meerdere moment(en) per onderdeel en communiceert dit door middel van het examenplan.

* Afhankelijk van de duur van de opleiding zijn dit tussen de 4 en 16 perioden onderwijs.
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
Alle opdracht: t voldoend B houdi Idoende bij all
2x Challenges n.v.t. n.v.t. € opdrachten met voldoende Periode toets Periode toets Periode toets eroepsnouding voldoende bij alle
1 beoordeeld vakken
(portfolio)voortgangsgesprek + studieadvies (let op: dit advies is niet officieel)
Alle opdrachten met voldoende ) ) ) Beroepshouding voldoende bij alle Resultaten van de
) 2x Challenges n.v.t. Examen keuzedeel nv.t. N Periode toets Periode toets Periode toets o0l formatieve toetsen
*indien afgenomen en 240 SBU komen in het
ontwikkelings-portfolio.
Periodiek wordst, tijdens|
(portfolio)voortgangsgesprek + voorlopig studieadvies het (portfolio)-
voortgangsge-sprek,
1 de studievoort-gang op
Alle opdracht: t voldoend B houdi Idoende bij all
2x Challenges n.v.t. n.v.t. S oparachteniimetvoicoende Periode toets Periode toets Periode toets eroepshouding voldoende bij atle elit emaiEmEEET
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besproken.
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
342 uur BPV & Werkhouding
n.v.t. n.v.t. nvt voldoende & BPV opdracht 1 n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. Beroepshouding in BPV
5 voldoende
(portfolio)voortgangsgesprek
Resultaten van de formatieve
342 uur BPV & Werkhouding =
nv.t. nv.t. nvt voldoende & BPV opdracht 1 nv.t. nv.t. nv.t. nv.t. Beroepshouding in BPV komen in het on'tW|kkeI|ngs—
6 voldoende portfolio.
Periodiek wordt, tijdens het
rtfolio)-voort - k,
z (portfolio)voortgangsgesprek (fPeRis Io_) voortgangsge-spre
|— de studievoort-gang op alle
examenonder-delen met de
All dracht t voldoend student besproken.
7 2x Challenges n.v.t. n.v.t. oep raﬁeoeor:'c:reildvo oende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken Daarnaast wordt de
beroepshouding van de student
beoordeeld en besproken.
(portfolio)voortgangsgesprek
Alle opdracht: t voldoend Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende
8 2x Challenges n.v.t. Examen keuzedeel n.v.t. < op raﬁeoeor:'c:reildvo oende Beroepshouding bij alle vakken

*Indien gegeven en 240 SBU

Examen Nederlands

Examen Engels

Examen rekenen

(portfoIio)voongangsgeserek + overgangsbeslissing{ eindgeserek
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Voldaan aan alle eisen = door naar leerjaar 3

* verplaats de summatieve blokken op basis van opleidingsspecifieke planning




BEOORDELINGSSTRUCTUUR COHORT 2022 TECHNIEK EN TECHNOLOGIE

Crebo 25606 Expert IT systems and devices Roosendaal

leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
2x Challenge van vier weken ieder n.v.t. fooieanelicpiack etkiioees n.v.t. Al epElREiiEn MBS Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken
5 voldoende beoordeeld
(portfolio)voortgangsgesprek
| Resultaten van de formatieve
toetsen
2x Challenge van vier weken ieder n.v.t. n.v.t. (il eprlREi i (BT Examen Nederiands Examen Engels Examen rekenen Beroepshouding bij alle vakken komen in het ontwikkelings-
6 Examen keuzedeel beoordeeld portfolio.
Periodiek wordt, tijdens het
2 (portfoliojvoortgangsgesprek (portfolio)-voortgangsge-sprek,
—— de studievoort-gang op alle
examenonder-delen met de
342 uur BPV & Werkhouding student besproken.
7 n.v.t. n.v.t. n.v.t. voldoende & BPV opdracht 1 n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. Beroepshouding in BPV BEE RS e G
Eolcoencs beroepshouding van de student
beoordeeld en besproken.
(portfolio)voortgangsgesprek
342 uur BPV & Werkhouding
nvt n.v.t. n.v.t. voldoende & BPV opdracht 1 n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. Beroepshouding in BPV
8 voldoende

(portfolio)voor

ek + overgar

/ eindgesprek

v

v

v

v

Voldaan aan alle eisen = door naar leerjaar 3

* verplaats de summatieve blokken op basis van opleidingsspecifieke planning
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
2x Challenge van vier weken ieder Alle opdrachten met voldoende
9 nv.t. nv.t. nv.t. beoordeeld Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken »

(portfolio)voortgangsgesprek « | Resultaten van de formatieve
— toetsen

komen in het ontwikkelings-
P el BRI G n.v.t. n.v.t. n.v.t. Al epH i e Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken > o portfollo:.

10 beoordeeld Periodiek wordt, tijdens het
(portfolio)-voortgangsge-sprek,|
de i t-gang op alle

(portfolio)voortgangsgesprek < elan e

student besproken.
342 uur BPV &:‘Ner:houdllr;g vol;ioende Beroepshouding in BPV > Daarnaast wordt de
& BPV opdracht 1 voldoende beroepshouding van de
student beoordeeld en
(portfolio)voortgangsgesprek < besproken.

11

342 uur BPV & Werkhouding voldoende] L
nv.t. nv.t. & BPV opdracht 1 voldoende nv.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t Beroepshouding in BPV »

12

(portfoli + issing/ ei «
v v v v v v v v

Beoordeling van de 10 aspecten van de
beroepshouding

=
<
=
<
=
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P
=
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=
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v v v v v v v v

2. Voldaan aan b. Voldaan aan branche- en e. Voldaan
eisen : . c. Voldaan aan eisen keuzedeel d. Voldaan aan BPV-eisen L f. Voldaan aan taaleisen f. Voldaan aan taaleisen g- Voldaan aan rekeneisen h. Voldaan aan beroesphouding
D et en] beroepsvereisten aan eisen L&B

v v v v v v v v

voldaan aan alle eisen = diploma |

* verplaats de summatieve blokken op basis van opleidingsspecifieke planning
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
2x Challenge van vier weken ieder 342 uur BPV & Werkhouding voldoende] o
nv.t. nv.t. nv.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t Beroepshouding in BPV »
9 & BPV opdracht 1 voldoende

(portfolio)voortgangsgesprek « | Resultaten van de formatieve

v v v v v v v v

Beoordeling van de 10 aspecten van de
beroepshouding

— toetsen
komen in het ontwikkelings-
2x Challenge van vier weken ieder 342 BPV & Werkhoudi Idoend i
n.v.t. n.v.t. uur erknouding voldoencel nv.t. n.v.t. n.v.t. nv.t. Beroepshouding in BPV > o portfollo:.
10 & BPV opdracht 1 voldoende Periodiek wordt, tijdens het
[ comentenmmz | et
3 = de i t-gang op alle
(portfolio)voortgangsgesprek « delen met de
student besproken.
All drachts t voldoend
n.v.t n.v.t n.v.t. BE ra; endmelc;lo oence Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken » Daarnaast wordt de
11 ECOICEE: beroepshouding van de
student beoordeeld en
(portfolio)voortgangsgesprek < besproken.
All drachts t voldoend
nv.t. nv.t. nv.t. BERIEENED TR ERIES Periode toets voldoende Periode toets voldoende Periode toets voldoende Beroepshouding bij alle vakken »
12 beoordeeld
(portfoli + issing/ ei «

v v v v v v v v

2. Voldaan aan b. Voldaan aan branche- en e. Voldaan
eisen : . c. Voldaan aan eisen keuzedeel d. Voldaan aan BPV-eisen L f. Voldaan aan taaleisen f. Voldaan aan taaleisen g- Voldaan aan rekeneisen h. Voldaan aan beroesphouding
D et en] beroepsvereisten aan eisen L&B

v v v v v v v v

voldaan aan alle eisen = diploma |

* verplaats de summatieve blokken op basis van opleidingsspecifieke planning
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & 'NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
2% VHT nvt. vt BPV / werk e pedpc e et Sosnde nvt nvt Periode toets. nvt >
1 beoordeeld
ciee] «
2% vHT vt vt 8PV / werk B e vt vt Periode toets ale 1
2 beoordeeld vakken formatieve toetsen
komen in het
ontuikkelings-portfolc.
i
(portfolio)voortgangsgesprek + voorlopig studieadvies “«
1% VHT voortgangsge-sprek,
1 destudevoortgangep
Alle opdrachten met voldoende alle examenonderdelen
nvt. vt BPV / werk ‘beoordeeld nvt nvt Periode toets. vt > met de student
besproker
Daarnaast wordt de
3 i
(portfolioJvoortgangsgesprek + bindend studieadvies «
v v v v v v v v v besproken.
*voor ef bi inimaal 50% van d zijn afgerond.
Lo et o9 werk Alleopdrachten met voldoende - - Beroepshouding voldoendebijalle |
4 beoordeeld
«

v

v

v

v

v

v

Voldaan aan alle eisen = door naar leerjaar 2

*Let op: het bindend studieadvies dient bij opleidingen die langer dan 1 jaar duren, gegeven te worden tussen de 9 en 12 maanden. 8ij 1jarige opleidingen is dit tussen de 3 en 4 maanden.

0p de juiste plek. Zodat

i

jjhet BSA
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leerjaar en BASIS- en PROFIELDEEL BEROEPS-EN BRANCHEVEREISTEN KEUZEDEEL BPV LOOPBAAN & NEDERLANDS ENGELS REKENEN BEROEPSHOUDING PORTFOLIO
periode (kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
5 2% VHT nvt. nvt. BPV / werk nvt Periode toets nvt nvt
(portfolio)voortgangsgesprek
Resultaten van de formatieve
toetsen
2% VHT nvt. nvt. B8PV / werk vt Periode toets vt vt Beroepshouding bij alle vakken komen in het ontwikkelings-
6 portfolio.
Periodiek wordt, tijdens het
2 (portfoliojvoortgangsgesprek [portfolio) prek,
— de studi gang op alle
examenonder-delen met de
student besproken.
1% VHT nvt. nvt BPV / werk nvt Periode toets nvt nvt
7 Daarnaast wordt de
beroepshouding van de student
beoordeeld en besproken.
(portfolio)voortgangsgesprek
vt vt
8 1+ VHT nvt. Examen keuzedeel BPV / werk vt Beroepshouding bij alle vakken
Examen Nederlands

eindgesprek

v

v

v

\

\

Voldaan aan alle eisen = door naar leerjaar 3

* verplaats de summatieve blokken op basis van opleidingsspecifieke planning
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Teerjaar en.
periode

BEROEPSEN 'KEUZEDEEL BV TOOPBAAN & 'NEDERLANDS ENGELS REKENEN PORTFOLIO
(kerntaken en werkprocessen) BURGERSCHAP
20 vHT
vt nvt. BPV/ werk vt vt Periode toets nt. nvt.

(portioliolvoorgangsgesprek

20 vHT
vt nvt. BPV/ werk vt vt Periode toets vt

de formatieve

toetsen
komen in het ontwikkelings-
rtfol

(portioliolvoortgangsgesprek

o ydens et
(portfolio)-voortgangsge-
sprek,
de studievoort-gang op alle

2 VHT nt. nut. 8PV werk nv. vt Periode toets vt vt

met di
student besproken.
Daarnaast wordt de

beroepshouding van de

(portioliolvoorigangsgesprek

2% VHT

8PV /werk vt vt vt Beroepshouding in BPV.

It

besproken.

v v v v v v v v v

Beoordeling van de 10 aspecten van de
beroepshouding

v v v v v v v v v

2 Voldaan aan b. Voldaan aan branche- en

<. Voldaan aan eisen keuzedeel d. Voldaan aan BPV-eisen
beroepsver

ii 8 Voldaan aan rekenelsen h. Voldaan aan beroesphouding

elsen
basis- en profieldeel

v v v v v v v v

[ voldaan aan alle eisen = diploma |




